-

SOTRACLI

SOCIETE DE TRAVAUX COTE D’'IVOIRE

~

N
.

/
<



SOTRACI

SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE

DOSSIER TECHNIQUE

GENIE CIVIL

"... Notre passion du travail bien fait et notre enthousiasme a satisfaire vos exigences, vous

gamntiront [a bonne réalisation de tous les yrg;’ets que vous nous conﬂerez, dans un e.gpm’t de

collaboration et de conﬁance..."
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SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE

PRESENTATION

SOCIETE DE TRAVAUX DE COTE D’IVOIRE est une entreprise technique basée
en Cote d’Ivoire et ceuvrant dans le domaine du BTP.

La société offre un service de proximité tant aupres des professionnels que des
particuliers. Et étend son rayon d'action dans la sous-région, partout en Afrique et en tout
lieu ou son expertise est nécessaire et/ou demandée.

Raison sociale : SOTRACI

Capital : 2 000 000 FCFA

Forme juridique : SARL

Domiciliation : Cote d’Ivoire - Abidjan
Date de création : Mars 2022

Directeur Général : PATRICE KOUAME
Gsm : + 22507 78 37 37 37

Téléphone : +225 27 24 34 72 20

Site Web : www.sotraci.com

E-mail : infos@sotraci.com

SOTRACI SARL est composée d’un large éventail de compétences : Ingénieurs, Architectes,
Techniciens Supérieurs et Ouvriers qualifiés avec une administration dynamique. Toute 1'équipe assurera
I'étude, la réalisation et le suivi des travaux que vous lui confierez, car sa démarche consiste a apporter
une « réponse-qualité » a vos attentes.

Grace a sa technicité et son expérience, la SOCIETE DE TRAVAUX DE COTE D’IVOIRE vous
permettra de valoriser et optimiser les supports qui seront traités par ses soins.

Par une approche systémique, nous abordons vos projets dans leur globalité, leurs environnements et leurs
objectifs assignés ou « ’esprit » libére I’imagination et génére des concepts innovants.

Par notre savoir-faire et grace a nos outils de production, nous élaborons la faisabilité technique et une
approche raisonnée des cofits et des délais ou « la main » exprime toute sa générosité.

SOCIETE DE TRAVAUX DE COTE D’IVOIRE fonde sa principale activité sur le BTP. Pour ses
décideurs la culture de I’excellence et du travail bien fait est le cheval de bataille de tous les jours.

A ce jour, grice au rapide développement connu, SOCIETE DE TRAVAUX DE COTE D’IVOIRE
intervient dans les domaines diversifiés suivant :

SOTRACI SARL société au capital de 2 000 000 frs CFA ,RCCM: CI-ADJ-03-2022-B12-02170.
Siége social : Cocody Angré nouveau CHU, Contacts: +225 27 24 34 72 20 / 07 78 37 37 37
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e BATIMENTS

-Etude
-Exécution(Construction)
-Controdle qualité et suivi
-Gestion immobilic¢re
-Rénovation

e VOIRIES ET RESEAUX DIVERS (VRD)

-Ouverture de voies,

-Reprofilages : légers ; lourds,

-Terrassements,

-Bitumage,

-Construction d’ouvrages hydrauliques et ouvrages d’art (Dalots, ponts, canal, regards,
fosses septiques, bordures, perrés magonnés, paves...),

-Pose d’ouvrages hydrauliques (buses, caniveaux, bordures, dalots, PVC),

- Electrification. ..

e HYDRAULIQUE

- Etude géotechnique
- Implantation du chantier
- Commandes des fournitures
- Réalisation du forage
- Développement du forage
- Essai de pompage
o ELECTRICITE

- Electrification HTA, BTA, EP

- Electricité industrielle,

- Equipement de poste électrique,
- Maintenance cable-CIS...

e




SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE

POLITOUE TECHNICO-COMMERCIALE DE SOTRACI SARL

La volonté de ses promoteurs est de permettre aux sociétés et organismes ivoiriens, Sous
régionaux, africains et internationaux de se mettre au diapason des nouvelles technologies
par un apport de prestations de services de qualité et un transfert de compétences et de
technologie.

Pour ce faire, SOTRACI SARL a mis en place le plan d’action suivant :

 Analyse des problématiques et des besoins de ses clients, définition de solution adéquate
et mise en ceuvre de systeme performant ;

* Développement d’une écoute permanente de ses clients ;

* Développement d’un vaste réseau de partenariat durable avec ses fournisseurs ;

* Garantie de la qualité des prestations et respect de ses engagements par le développement
d’un service de maintenance et d’apres-vente fiable et rapide.

L'ESPRIT D'ENTREPRISE

La force d'une équipe solidaire :
Un véritable travail d'équipe mélant compétence et dynamisme, tourné vers l'efficience,

Le défi de l'entreprise :
La transparence : une valeur essentielle pour le bon déroulement de notre travail ou chaque
¢tape du projet est minutieusement €laborée et validée par le client,

La volonté d'une équipe :
Des collaborateurs déterminés a vous apporter la plus grande satisfaction,

Une formation en interne pour perpétuer le savoir-faire :

Un bureau d'Etudes a la pointe de la technologie, des moyens techniques efficaces et
performants. La formation des jeunes, une priorité qui pérennise la transmission des acquis
de génération en génération.

Nos chantiers sont toujours réalisés dans un souci de respect des hommes (sécurité)
et de respect de I'environnement.

Nos objectifs s'axent sur un véritable partenariat professionnel, ou Conseil et Service
sont indispensables et indissociables.

SOTRACI SARL société au capital de 2 000 000 frs CFA ,RCCM: CI-ADJ-03-2022-B12-02170.
Siége social : Cocody Angré nouveau CHU, Contacts: +225 27 24 34 72 20 / 07 78 37 37 37
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REGISTRE DE COMMERCE
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Cl-ABJ-03-2022-B12-02170

L | - DECLARATION
D'IMMATRICULATION DE PERSONNE MORALE

RCCM
2014-M1

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A LA PERSONNE MORALE

RAISON OU DENOMINATION SOCIALE : SOCIETE DE TRAVAUX DE COTE D'IVOIRE

NOM COMMERCIAL : * SIGLE SOTRACI ENSEIGNE :
FORME JURIDIQUE: SARL
CAPITAL SOCIAL : Chiffre 2 000 000 F CFA |ettre DEUX MILLIONS

DONT: 2000 000 en numéraire 0 en nature et 0 en industrie
SEUIL MINIMUM DU CAPITAL SOCIAL : 10 000 F CFA

ADRESSE DU SIEGE : ABIDJAN COCODY ANGRE NOUVEAU CHU APRES LA CIE ; 01 BP 59 ABIDJAN 01

N® RCCM DU SIEGE OU DE L'ANCIEN SIEGE : CI-ABJ-03-2022-B12-02170

ADRESSE DE L'ETABLISSEMENT CREE : ABIDJAN COCODY ANGRE NOUVEAU CHU APRES LA CIE ; 01 BP 59 ABIDJAN 01
DUREE (a compter de son immatriculation au Régistre du commerce et du Crédit Mobilier) : 99 Ans

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'OBJET SOCIAL ET AUX ETABLISSEMENTS

ACTIVITE(S) EXERCEE(S) : - ETUDES AVANT PROJETS DE ROUTES ET BATIMENTS, - CONSTRUCTION ET RENOVATION DE BATIMENTS
PUBLICS ET DOMESTIQUES, - CONSTRUCTION ET RENOVATION DE BATIMENTS PREFABRIQUES, - OUVERTURES DE VOIES,
REPROFILAGES LOURDS ET LEGERS DE ROUTES, - TRAVAUX DE BITUMAGE DE ROUTES, - TRAVAUX D'ASSAINISSEMENT, - TRAVAUX
D'HYDRAULIQUE ; FORAGES, POMPES ET CHATEAUX D'EAU, IRRIGATION, - AMENAGEMENTS FONCIERS, - OPERATIONS IMMOBILIERES
(CONSTRUCTION, GESTION, LOCATION, VENTE) - LOCATIONS MATERIELS ET ENGINS DE TRAVAUX, - TRAVAUX D'ELECTRICITE BT, MT,
HT, - INPORT-EXPORT, - REPRESENTATION, - PRESTATIONS DIVERSES. Pour la réalisation de I'objet social : L'emprunt de toutes sommes
aupres de tous établissements financiers avec possibilité de donner en garantie tout ou partie des biens sociaux

Date de début : 08/04/2022 Nombre de salariés 0

Origine du fonds : []Création [ Achat [ Apport [] Prise en location gérance []Transfert
[JPrécédent exploitant ou [] Loueur de fonds : Nom & Prénoms / Dénomination

Adresse (ville, Qt., Rue, Tel, E-mail) : N° RCCM :
ETABLISSEMENT SECONDAIRE / SUCCURSALE (autres que celui ou celle créé(e)) @ Non (QOui
Etablissements : Dénomination :

Adresse (ville, Qt., Rue, Tel, E-mail) : RCCM
ACTIVITES :

RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX ASSOCIES

Nom'& prénoms / dénomination Genre (M/F) **| Date et lieu de naissance / N° RCCM Adresse

(*) M: Masculin ; F: Féminin

RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DIRIGEANTS

Nom & prénoms Genre (M/F)**| Date et lieu de naissance Adresse Qualité
30/12/1974 & Bouaké / <
YAO KOUAME PATRICE M BOTRO N/A Gérant(e)

(*) M: Masculin ; F: Féminin

RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX COMMISSAIRES AUX COMPTES

Cabinet / Nom & Prénoms N° d'Agrément / Date et lieu de naissance Adresse Qualité

Pour toutes vérifications, adressez-vous au greffe - FAX : 22510379 ou sur le site du Tribunal de Commerce - www.tribunalcommerceabidjan.org Page 1 sur2




[ Le SOUSSIGNE BJACONSULTING BJACONSULTING (Mandataire)

Faita ABIDJAN le 19/04/2022
Demande a ce que la présente constitue: Demande dimmatriculation au R.C.C.M suivant (nature et date de I'acte justificatif)

Signature du demandeur
La régularité de la demande a été vérifiée en application de l'article 46 de 'AUDCG par le Greffier ou le responsable de
l'organe compétent qui a

Procédeé a I'mmatriculation le 19/04/2022 sous le numéro  Cl-ABJ-03-2022-B12-02170

et délivré un accusé d'enregistrement.
[ Rejets la demande au(x) motits

.........................................................................................
.

Fait a ABIDJAN le 19/04/2022 !
(Signature du Greffier (Nom, prénoms, titre et juridiction) ou du responsable de I'organe compétent)
KOUASSI KONAN MATHIAS
Adminisirateur des Greffes et Parquets

Signature

GREFFIER EN CHEF ADJOINT
TRIBUNAL DE COMMERCE D'ABIDJAN

En cas de rejet de la demande par le gerifier ou le responsable de I'organe compétent, le demandeur atteste que le présent formulaire comportant les motifs du rejet de
sa demande lui a été remis e ........... s e R (JJ/MM/AAAA) et reconnait que cette remise vaut notification de ce rejet

Pour toutes vérifications, adressez-vous au greffe - FAX : 22510379 ou sur le site du Tribunal de Commerce -- www.tribunalcommerceabidjan.org Page 2 sur 2
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| DECLARATION FISCALE D’EXISTENCE

'/ PERSONNES MORALES

(Sociétés, associations et autres organismes)

A souscrire :

- avant le commencement des opérations (Art. 146 LPF)

)Ll

)




A- IDENTIFICATION DU CONTRIBUABLE
Raison sociale : SOUIETE..De. T&AUAQ!'S }ﬁCC?Tf« YA
sigle: .SOTR AL ... Formejurldlque

. .

Adresse postale :
T LT W (R —

Téléphone n® :QS L M LLL S /v

..............................................................................

Registre du commerce n® : ..(L 2 ADN-.02.2 2040 = U= QLA

dEIVIE 1€ ¢ ..o par:

1 - Joindre obiigatoirement un exemplaire des statuts de la société

B- LOCALISATION DU SIEGE SOCIAL

Vil BRI i Commune :
Quartier 4 nan&' Slonsa.. L0V Rue :
Lot n°® ‘&\
Réf. cadastrale .
- Section : (.,l"\ ................................ Parcelle :
-  TFN®:

C- AUTRES ETABLISSEMENTS

Localité

....................

Nature Nombre
Entrepot

Magasin

Succursale (agence)
Usine

Boutique

Autres

2~ Produire un état complémentaire si nécessaire

D- ACTIVITES

Activité principale

: Natu::l%(a:e Tozrrmqwsvxf Avneuls ol Lv/L/mmb WLW

.................................................................................................................

Autres'activités

- Nature exacte

.................................................................................................................

- Date de début :

.................................................................................................................

E- CHIFFRE D'AFFAIRES

Chiffre d’affaire prévisionnel :........ SO00. O e,

F- ACTIONNAIRES OU ASSOCIES ET REPARTITION DU CAPITAL
SOCIAL

[ Capital social : [ 000 0O ]
Partdans le
Nom et prénom(sg, Adresss Nationalité capital

ou raison sociale

Montant %

[ RESERVE A L’ADMINISTRATION }

Code CDI

LA1A [4]

N° de compte contrlbuable

Gl

Code activité

&lclelolR [0 [3]

Régime d’imposition

IRNIl RSI} IM | TEE | Employeur

|

I e

Obligations fiscales

Patente
Imp6t BIC/BA
Imp6t BNC
TVA
TOB

Taxe sur les ventes de bois
en grumes
ITS

AIRSI
TSE
Imp&ts fonciers

Autres (a préciser ;. . 5 P
D INAY
Régimes particuliers

Exonération totale

Période :du/_/_// /_/ ]/ /[ au
LEILLSIL LT ]

Exonération partielle l
Période:du/_/ [/ [ //_/ /_/_/au
LI LS LS

Fondement de Vexonération

Code des Investissements

Code minier

Code pétralier

Régime franc

Autres (4 préciser)




1-NAD AOORAE Palice Iveidann! 4 A00.000 S{%0
2- (ANOGD Enut NAD Wgitienn | 200.00) A¢%
3-NAD MDAHE Wadiar) Targinig s | S0 00040 %
ANAD Gl ANEN (A W | Weptaionme | _300.000|40%
5- NAD SRBLLEN Ubiignme | 900000 [l
= : :

Autres "

TOTAL 100% | | Kouassi Marie Edwige

Epse Akpesse
Administrateur Principai
des Services Financiers

3- Jo:gdre la photocopie des piéces d'identité des associés ou actionnaires et du dirigeant de la
pe 2
4- Prod'uire un état annexé si nécessaire.

G- DIRIGEANT OU GERANT
Nom et Prénom(s) : ...y

A IR Ko VI I P 7 AN -1 7| S
H- AUTRES RENSEIGNEMENTS
a) Propriétaire du local professionnel .
Nom et prénom(s) ou raison sociale : n/‘QDQNt\“ 'VC.’CS\SO ...............................................................................
N’ decompte contribuable s ..t s s s S e A o
Adresse postale : ......cceveeerrecnrinnennes
Tél : T T— T Fax:
5 — Produire contrat de bail
b) Suivi comptable

b

Cabinet comptable Ou CENLre e BESLION @EIEE : .......coovevceeveeiiieeersrieseseeessseseessssesssstssiasessemseseeseesen e essseesresesseeas esasssaeassasssassessessaesessseasensen
N° de COMPLE CONMEITBUADIE : uureiiiee et et e ea s e eaeeae e e s seasenesesssatsbemanse seseen s et ensas entane et eessmnannmnns
ACTESSE POSTAIR : ..ocvercrereeceteeees e eresses e sese sessre et ss et e seneseseeseseesenenseenssemsesesnsns semsnsanennns BRI s cumamimssiiossmssisensm i

=] [, Y . B R RS T e

c) Régimes particuliers “

Code pétrolier I:]
Régime franc D

Code des Investissements

Code minier

Autres (A préciser)

0O

6- Produire document justificatif (agrément, convention, etc.)

I VISA ET SIGNATURE

Déclaration certifiée sincére Signature et cachet
du contribuable

T L e 02106120280

Nom du signataire \HQ@J“QHEQAT@ILE
Qualité du signataire f......cccevvcrvnn. .C;.Z.. VJ' .........................................................................




BEPRODUCTION INTERDITE

“uh—-n——-—\“-."-k_b\-bh—-hb—.-m

| Servcn Eate oo toptis e HEPLATEAUX -DJIBI

MINISTERE DES FINANCES REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
ET DU BUOGET UNJON <DISCIPLINE - TRAVAI
DIRECTION GENERALE DES IMPOTS
DIRECTION REGIONALE ABIOJAN NORD | N°A
CENTRE DES IMPOTS DES DEUX PLATEAUX DUIBI
Le Chet e Conte
{evi1]o |4 Do |J |1 &1 |2 |0 |2 |a

Numeéro de fattestation

Je soussigné, Monsiewr TUO Nawa, Chef de Centre des Impéts des 1l Plateaux DJjibi, atteste par la
présente, de I3 stuation fiscale régulitre du contribuable ¢i-dessous identine.

I - IDENTIFICATION DU CONTRIBUABLE

1 W0t i Prirorms o0 ron wose - SOCIETE DE TRAVAUX DE COTE D'IVOIRE

Qe SOTRACI forme yroose - SARL
Réyme dWTeoan -TAXE D'ETAT DE L'ENTREPRENANT (TEE)
B Cogc o acovd - ETUDE AVANT, APRES PROJETS DE ROUTES ET BATIMENTS, CONSTRUCTIONS
Apew W 057441 4152
Commi e cocopy
Quartie ANGRE NOUVEAU CHU Rur
ot | S Punele . CM 343

Marndra ta Boguere de Commercr - CLABY-03-2022-812.02170

CONTRIBUABLE
Dt § ADIDJAN N° DE CoMPTE

P 19042022 2|23 s s o7 [a

i . d'existence dratibe e |
1

11 - NATURE DE L'ACTE
Acte 1 Rétdrences de Incte |
'y | Attestation de déclaration fiscale | * Okt Al i '

— T —

2 Attestation de régularité de MRt fscake rdguNe av e

situation fiscale ' l fanw - 2023
LA prdsarite Kol st G0y pOUr Sarve of valoir O qut 00 drot
ML copie de e présents atteststion west valible gue v9 Falt & Hot 2024

¥ ot appoud Fhokagrmme de s DGI " <
MR e 0F@) (0 vakditd do |0 présente RLeSALON COUt \ /1
Maqu'as 31 décembee deo larnée do dilivance. ) -

Ous, 1 la présente attestation est délivrée au contri " "'& /

pour un dossier administratif, . ’cﬂ"
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CAISSE NATIONALE DE PREVOYANCE SOCIALE
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!  ENREGISTREMENT REf: EN-GRE-12

*1 Version : 06
5. CNPS ATTESTATION DE MISE A JOUR i

Cagmer Nowouis ve Parvoross Sovugs

Agence de Prévoyance Sociale
de cocoby

Tél: 2722502780
Ne: 257 apsc /282024

Le Directeur Général de la Caisse Nationale de Prévoyance Sociale de Cote d'lvoire (CNPS),

atteste que 'employeur :

SOCIETE DE TRAVAUX DE COTE
D'IVOIRE
-SOTRACI-

Dénommé :

Al'adresse :

Téléphone : 0574414152 / e-mall ;

KOOIt ABIDJAN COCODY ANGRE NOUVEAU CHU

Quiemplole:= 01  =travallleur(s) permanent(s) et = 00 = travailleur(s) horaire(s)
ou journaliers, est immatriculé sous le numéro 407084 A notre organisme depuls

e 14/04/2022

Et presente d la date du 24/07/2024 |, une situation cotisante réguliére, sans préjudice

de l'exercice ultérieur du droit de contedle dont dispose la CNPS.

Cette Attestation ne saurait étre libératolre ot faire obstacle & toute poursuite ou action
en vue d'une réclamation de toutes créances aveérées,

En fol de quot, Il lui est délivré la présente Attestation pour servir et valoir ce que de droit.

Faitd Abidjan, le 24/07 /2024

RATELIMITE DE YALIDITE

QUINZE OCTOBRE DEUX MIL VINGT QUATRE
( 15/10/2024 )

Pmnbde o La Frevoyusee » sie b s Rod i Commence, Avenoe do Géndesl Ds GAL
\ FOL D 25) 29 252 100 * Fax (225) 20 127990 * Fomail : infodanpsel * Fonds &'¢tablinn

Chie L voiry
SOOON L OF I
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Cel:

0778 3737 37
E-mail :
info@sotraci.com
Téléphone :
+2252722 5371 58
Site Web :

WWWw.sotraci.com

Siege social :

Cote d’Ivoire — Abidjan, Cocody Angré Nouveau CHU

SOTRALCI

SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'|VOIRE
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LISTE DU MATERIELS

SOTRALCI

SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE




SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE

LISTE DU MATERIEL

e (01 Pelle sur chenille Volvo EC210DL Moteur Volvo D5E

e 01 Compacteur monocylindre SDLG RS8140 Moteur weichai

e (01 Chargeuse sur pneu SDLG L956F Moteur weichai 162 kw (220 ch)

e 01 Niveleuses SDLG G9190F Moteur Dalian Deutz BF6M1013EC

e (02 Camions Bennes Dongfeng DFL375_8X4B

e (02 Véhicules de liaison type 4 X 4 MAXUS T60

e (04 Bétonnieres 500 litres VITO DIESEL

e 05 Pervibrateurs + 20 aiguilles WACKER

e 02 Lots d’échafaudages

e 01 Lot de panneau de coffrage

e 01 Lot de tiges de coffrages

e 03 Groupes Electrogenes

e (02 Camions-grue 10t/m MAN 32240 15T

e 01 Tractopelles CATERPILLAR

e 01 Plaque vibrante unidirectionnelles /réversible Moteur Honda GX160
e 03 Motopompe KOMATSU + Ensemble embouts et raccords

e 02 Scieurs (sol, béton, mur, bois...) de marque STIHL T5 500i et HUSQVARNA K770
e Ensemble de petits matériels de Magonnerie

e Ensemble de petits matériels de ferraillage

e Ensemble de petits matériels de Menuiserie
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REFERENCE TECHNIQUE

SOTRAL
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SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE

REFERENCES SOTRACI SARL

1. SOUS TRAITANCE dans le cadre des travaux d’aménagement et de bitumage de
la route Yakasseé Attobrou-bieby-Betti¢ pour le compte de LA ROUTE
AFRICAINE (LRA). Travaux exécuter (en cours) :

- Lapose de bordures,

- Lapose de pavés,

- Transport et pose de caniveaux/dalots,

- Transport et pose de voiles de dalots,

- La fouille manuelle en terrain meuble,

- Faconnage et mise en place des armatures etc.

2. Travaux de pose de paves sur les voies bitumées a Port-Bouét centre et route de Bassam lot 3 : 120
398 940 francs CFA. (en cours).

B T e
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CHARTE : SANTE & SECURITE
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SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE

CHART

e soussigné M. Yao Patrice en ma qualité de Directeur Général de la Socis
J igné M. Yao Patri lité de Directeur Général de la Soci
(SOTRACI) SARL, m'engage a faire de la Santé et la Sécurité mes priorite

J'agis de facon déterminée en direction du zéro accident, zéro incident etdelar fu
domaines de la Santé et de la Sécurité.

Je m'engage a travers cette charte a respecter et a faire respecter la Politique Sa
et en particulier les principes et regles suivants.

PRINCIPES

= Faire progresser en permanence, par des comportements exemplaires, la Santé et
dans mes activités ;

» Responsabiliser et impliquer les hommes par le dialogue, la clarté de l'information

et la communication ;

« Accroitre la compétence professionnelle car elle constitue la base de la sécurité individue e
et collective ;

+ Dynamiser la Vigilance Partagée et le comportement de prévention de 'ensemble du perso

+ M'impliquer dans les démarches du progrés Santé-Sécurité partagées avec afin de rend

efficaces et durables les actions de prévention. En &tre un acteur et un contributeur actif pa

ticipation, mes informations et mes suggestions.

en cohérence avec les résultats de |'évaluation des risques professionnels retranscris
nt Unique ;

it aux réunions ou groupes de travail Santé-Sécurité ;

ité des chantiers ou des prestations, quelle que soit leur évolution et en manageant

ou prestataires intervenants pour mon compte ;

se réguliere sur le terrain via la présence de I'encadrement de mon entreprise ;

le des presqu’accidents, accidents et incidents et prendre toutes les mesures

ce dernier ne se reproduise plus (Moment sécurité, causerie...) ;

les résultats Santé et Sécurité, accepter d’étre évalué et audité et me remetire
conduire des plans d’actions et de progres ;

que Sante-Sécurité ou Systeme de Management Sécurité équivalent ou en

marches Santé et Sécurité ;

la politique de sanction graduée en cas de non-respect des régles

ne sanction financiére.

Fait a Abidjan le, 17/05/2022
Le Dlrecteur Général

SOTR

SOCIETE DE TRAVAU
Contocts: 4225 27 27 5371 <um 40 S8
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POLITIQUE

HYGIENE, SECURITE,. SURETE ET ENVIRONNEMENT

de gestion des risques, ainsi qu'aux bonnes pratique en
sécurité.

Garantir la slreté et la sécurité des sites et installations sous notre
responsabilité par des moyens et plans de prévention/d’'urgence connus
de tous.

Instaurer le climat de confiance entre nos Clients/Partenaires et nos
employés par la satisfaction aux exigences HSSE de nos clients et
partenaires.

Par conséquent, I'ensemble du personnel de SOTRACI reconnait et applique
au quotidien cette politique a tous les niveaux de I'entreprise et sur tous les
sites, sous la supervision d’une équipe spécifique nous rapportant directement.

Fait a Abidjan, le 07 juin 2022
: —ti Manager Général
SOCIETE DE TRAVAUX COTE D'IVOIRE s 0 T R A

SOCIETE DE TRAVAUX CC
Contacts: +225 27 24 34 72 20 | 07 87 37\37 87
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